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Objeto de la
reunion:

ENCUENTRO MAYOR BIENESTAR - VIVIR BIEN EN LA VEJEZ

Fecha;:

12 de mayo de 2026

Hora de inicio: _11:00 am

Lugar:

CENTRO DIA GRANADA SUR

Hora de finalizacion:
- 12:40 pm —

Modalidad:

X Presencial

___Virtual

_Telefénica

__Mixta

Dependencia:

Menos Pobreza

Nombre del responsable: PROFESIONALES SOCIALES ZONA
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DOCUMENTO APELLIDOS | NOMBRE ENTIDAD |DEPENDENCIA| % & £ |5 |58 | CORREO FIRMA
DE (Juridico o legal) | IDENTITARIO ELECTRONICO -
IDENTIFICACION TELEFONO DE
CONTACTO
Alcaldia Local
1014243176 Lina Maria Herrera Lina de San Menos Pobreza X X 3125225061 SRS i R
cc Vigoya Cristébal e TEres
Rocié Amalia Solarte Alcaldia Local
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52102164 Edilma Pefia Edilma de San Menos Pobreza X X foa Ve
cc Sanabria Cristébal
52906218 Alcaldia Local = S
CcC Paola Fresneda Leonardo de San Menos Pobreza X X 13143455188 @‘g
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CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la
Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta,
actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada
verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es
www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y
rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso gue se le ha dado a los datos personales, a
presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la
supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados seran
usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

*Ver SAC-M002 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Desarrollar el Encuentro de Mayor Bienestar orientado al fortalecimiento del bienestar integral de las personas mayores de la localidad de San
Cristobal, promoviendo el reconocimiento de los derechos asociados a una vida digna en la vejez, articulado con la conmemoracion del Dia de la Madre.
Tema: Taller Encuentro de mayor Bienestar —vivir bien en la vejez

Lugar: Centro dia -granada sur

Participantes: 22 personas mayores

Profesionales Responsables: Rocio Solarte, Edilma Peia, Lina Herrera y Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

Saludo
Apertura del encuentro
Oracion o reflexion inicial
Actividad rompe hielo
Presentacion de la tematica:
Desarrollo de la tematica: “Vivir bien en la vejez
6 Dinamica de reflexion
7. Socializacion de experiencias
8. Recomendaciones
Q. Cierre pedagogico
10. Conclusiones
11. Registro fotografico Compromisos

Ok e

DESARROLLO

1. SALUDO

Se brind6 un saludo cordial por parte del equipo profesional a las personas mayores asistentes, resaltando la importancia de estos espacios de participacion,
escucha y fortalecimiento comunitario. Asimismo, se promovio un ambiente de respeto, confianza y bienestar para el desarrollo del encuentro.




2. APERTURA DEL ENCUENTRO

Se realiz6 la apertura del encuentro con la presentacion del equipo profesional, identificandonos como Profesionales Sociales del Area Menos Pobreza de la
Alcaldia Local de San Cristobal. Durante este espacio se explico el objetivo de la jornada y la importancia de generar encuentros orientados al bienestar integral
de las personas mayores, promoviendo el reconocimiento de sus derechos, el autocuidado, el buen trato y el fortalecimiento de las redes de apoyo familiares y
comunitarias.

Asimismo, se resalto la conmemoracion del Dia de la Madre como una oportunidad para reconocer y dignificar el papel de las madres, abuelas y cuidadoras
mayores dentro de las familias y la comunidad.

3. ORACION O REFLEXION INICIAL

Se realizo un espacio de reflexion y agradecimiento orientado a reconocer la vida, las experiencias y el aporte de las personas mayores en sus familias y
comunidades. Los participantes compartieron pensamientos relacionados con el cuidado, la gratitud y el valor del acompafnamiento familiar y social.

4. ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Se desarrollé una actividad rompe hielo mediante el juego de concentracion “Inquilino — Casa”, con el proposito de fortalecer la atencion, la integracion grupal, la
participacion activa y generar un ambiente dinamico y de confianza entre las personas mayores asistentes.

La dinamica consistio en organizar a los participantes en grupos, donde algunos representaban “las casas” y otros “los inquilinos™. A partir de las orientaciones
del profesional social, los participantes debian cambiar rapidamente de lugar, promoviendo la concentracion, la escucha activa, la recreacion y el trabajo en
equipo.

Posteriormente, se realizd una breve reflexion sobre la importancia de la recreacion, la actividad fisica y los espacios de integracion social como elementos
fundamentales para vivir bien en la vejez y fortalecer el bienestar emocional de las personas mayores.

5. PRESENTACION DE LA TEMATICA: DESARROLLO DE LA TEMATICA: “VIVIR COMO SE QUIERE EN LA VEJEZ”

Se abordo la tematica “Vivir bien en la vejez y el derecho de las madres mayores a ser cuidadas”, explicando las condiciones necesarias para garantizar una vida
digna en la vejez, entre ellas:

. Salud fisica, mental y emocional.

. Alimentacion adecuada y saludable.

. Vivienda segura y digna.

. Redes de apoyo familiares y comunitarias.
. Espacios de recreacion y participacion.

. Buen trato y reconocimiento social.

Asimismo, se genero un dialogo participativo sobre la importancia del autocuidado, el descanso y el acompafiamiento hacia las personas mayores.

6. DINAMICA DE REFLEXION




Se desarrollo una dindmica de reflexion alusiva a las historias de vida y valores de las madres, abuelas y cuidadoras mayores, con el proposito de reconocer su
aporte en las familias y comunidades, fortaleciendo la autoestima, la memoria afectiva y el valor del cuidado.

Durante la actividad, cada participante tuvo la oportunidad de compartir una experiencia significativa, enseianza o recuerdo relacionado con su rol como madre,
abuela o figura de cuidado, resaltando valores como el amor, la responsabilidad, la fortaleza, la solidaridad, el respeto y la resiliencia.

Asimismo, se invito a reflexionar sobre la importancia de reconocer y valorar a las madres mayores no solo desde una fecha conmemorativa, sino desde el buen
trato, el acompanamiento y el cuidado permanente.

La actividad permitido generar un espacio de escucha, expresion emocional y reconocimiento colectivo, promoviendo el respeto por las historias de vida y el
fortalecimiento de los vinculos comunitarios y familiares.

7. SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

Durante el espacio de socializacion, los participantes compartieron reflexiones sobre las experiencias de vida de las madres, abuelas y cuidadoras, resaltando
los aprendizajes, sacrificios y valores construidos a lo largo de sus vidas.

Asimismo, varias personas mayores expresaron situaciones dificiles que han logrado superar, como problematicas familiares, dificultades economicas, pérdidas,
enfermedades y momentos de soledad, destacando la fortaleza, la resiliencia y el amor como herramientas fundamentales para salir adelante.

El espacio permitio fortalecer la escucha activa, el reconocimiento de las historias de vida y la importancia de valorar el esfuerzo y aporte de las madres mayores
dentro de las familias y la comunidad.

8. RECOMENDACIONES

El equipo profesional brinddé recomendaciones orientadas a fortalecer el bienestar integral de las personas mayores:

. Promover el autocuidado y la salud emocional.

. Fortalecer la comunicacion familiar y el buen trato.

. Evitar situaciones de abandono o maltrato.

. Participar activamente en espacios comunitarios y recreativos.

. Reconocer gque el cuidado debe ser una responsabilidad compartida entre familias, comunidad e instituciones.

. Motivar a las personas mayores a dedicar tiempo para si mismas, disfrutando de actividades gque les generen bienestar, tranquilidad y felicidad,
comprendiendo que esta etapa de la vida también es un momento para descansar, recrearse, compartir y priorizar su bienestar personal y emocional.

9. CIERRE PEDAGOGICO

Como parte del cierre pedagogico, las personas mayores realizaron una tarjeta alusiva al Dia de la Madre dedicada a ellas mismas, como ejercicio de
reconocimiento, autoestima y amor propio.




A traves de mensajes, dibujos y palabras de agradecimiento, las participantes resaltaron sus cualidades, esfuerzos y el valor de sus historias de vida como

madres, abuelas y cuidadoras. La actividad permitio fortalecer la expresion emocional, el autocuidado y el reconocimiento personal, promoviendo la importancia
de valorarse y brindarse bienestar en esta etapa de la vida.

Finalmente, se realiz6 un mensaje grupal de agradecimiento y reflexion sobre la importancia de continuar fortaleciendo el buen trato, el cuidado y el
reconocimiento hacia las personas mayores.

10. CONCLUSIONES

« El encuentro permitio generar espacios de participacion, reflexion y reconocimiento sobre el bienestar integral en la vejez. Las personas mayores

manifestaron sentirse escuchadas, valoradas y motivadas a fortalecer practicas de autocuidado y participacion comunitaria. Asimismo, se evidencio la
Importancia de continuar promoviendo actividades gue fortalezcan el buen trato, la salud emocional y las redes de apoyo.

11. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOS DE LA REUNION:

autonomia, el autoconocimiento y la calidad de vida de las personas mayores.

sociales zona 1

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 |Invitacion y convocatoria masiva a las personas mayores al proximo encuentro de bienestar Profesionales JUNIO2026
sociales
zona 1
2 |Las profesionales sociales se comprometen a continuar generando espacios pedagogicos que fortalezcan la Profesionales JUNIO 2026

NOTA 1: En caso de ser una reunidn virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que
generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.




